
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
In einer Zeit immer größer werdender wirtschaftlicher 
Herausforderungen und immer knapper werdender 
Ressourcen tritt der Mensch als wichtigster Bestandteil des 
Unternehmens immer stärker in den Mittelpunkt.  
 
Das Thema Gesundheit ist eines der wichtigsten Themen in 
modernen Gesellschaften. Immer häufiger nimmt Gesundheit 
eine Schlüsselrolle bei der Bewerkstelligung personeller 
Anforderungen aber auch bei der Auswahl geeigneter Standorte 
für Unternehmen ein.  
 
Das Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) ist eine 
Strategie, die sich nicht nur auf die Defizite im Unternehmen 
ausrichtet und somit Krankenstände und Fluktuationen proaktiv 
verhindert. Als Managementstrategie zielt das BGM auf die 
Aufdeckung, Aktualisierung und Förderung der 
unternehmenseigenen Potentiale auf der Ebene der Mitarbeiter 
als auch der Strukturen und der Organisation.   
 

Betriebliches Gesundheitsmanagement 
Mehr als eine Strategie zur Fehlzeitensenkung. 

 
Informationsveranstaltungen  
 
In regelmäßigen Abständen veranstalten die UMG und die FREIRAUM-BERATUNG in Berlin eine 
kostenlose Informationsveranstaltung rund um die Themen Prävention und Gesundheitsförderung am 
Arbeitplatz.   
 
Der Titel der dreistündigen Veranstaltung lautet: 
„Betriebliches Gesundheitsmanagement. Mehr als eine Strategie zur Fehlzeitenreduktion.“  
 
Unser Ziel ist es: 
 

1. Wir möchten aufzeigen, dass das Betriebliche Gesundheitsmanagement keine Anhäufung von 
Einzelmaßnahmen zur individuellen Gesundheitsförderung ist, sondern ein gezielter 
Managementprozess zur Steigerung der betrieblichen Gesundheit.    

 
2. Wir möchten aufzeigen, dass das Betriebliche Gesundheitsmanagement mehr als nur eine 

Strategie zur Fehlzeitensenkung ist. 
 
3. Wir möchten einen Rahmen für den gemeinsamen Erfahrungsaustausch schaffen.   

 

Ihre Einladung 

 
Die jeweiligen Termine finden Sie 

unter www.umg-consulting.de oder 
rufen Sie uns einfach an: 

 +49(0)30-788 93 109 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die UMG und die FREIRAUM-BERATUNG finden ihre Reputation in den Bereichen 
des Betrieblichen Gesundheits- und Veränderungsmanagements und der 
ressourcenorientierten Personalentwicklung.  
 
Beide Unternehmen setzen auf evidente Qualität und verfolgt für ihre Kunden 
den Leitgedanken: 
 

wissenschaftlich ● wirtschaftlich ● gesund 
 
 

 
Unternehmensberatung für Management 
und Gesundheit (UMG) 
 
Katzbachstraße 23 
D - 10965 Berlin  

Telefon:    +49(0)30-788 93 109  

Mobile:     +49(0)177 22 84 792  

Email:       info@umg-consulting.de 

 

Der Zukunft mit 
Erfolg begegnen. 

 
FREIRAUM-BERATUNG 
Team- & Führungskräfteentwicklung mit System 
 
Florastraße 38 
D - 13187 Berlin  

Telefon:    +49(0)30-250 10 166  

Mobile:     +49(0)179 74 37 457  

Email:       info@freiraum-beratung.de 

 


