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Die Herausforderung lautet

Globalisierung —— ® gysreichende Anzahl
. o
Technologische gut qualifizierter
Innovationen — > ° kreativer und innovativer
* flexibler und mobiler
Anspruchs- ., * leistungsfahiger und leistungsbereiter
wandel

Neue Arbeits- und Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

/V
Produktionskonzepte / \ \ \

Arbeitsanforderungen Demographischer ~ Wandel des Gesundheits-
der Zukunft Wandel Krankheits- bewusstsein
panoramas
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Gesundheitsmanagement bei Volkswagen

Ziele

Erflllung rechtlicher Vorschriften
Verhinderung von Gesundheitsbeeintrachtigungen

Forderung von Gesundheit und Fitness

Dauerhafte Erhaltung der Arbeits- und Beschaftigungsfahigkeit
Erh6hung des Gesundheitsstandes

Beitrag zur Wertschdpfung

Hohe Arbeitgeberattraktivitat

Fit In den Job Fit im Job Fit aus dem Job
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VW-Konzernleitlinien
Kundennahe

 aa—— Ay  Cesundhett ist

Hochstleistung =) \/oraussetzung
A A

Werte schaffen

Erneuerungsfahigkeit

VN A
Respekt

Verantwortung

\
Nachhaltigkeit

fur Hochstleistung
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Gesundheitsmanagement bei Volkswagen

Gesundheitsschutz und Gesundheitsforderung sind

e soziale Verpflichtung

e Okonomische Notwendigkeit

e Ausdruck der Unternehmenskultur
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Gesundheitsmanagement bei Volkswagen
Forderung von Gesundheit und Fitness

Verhaltnispravention Verhaltenspravention

Arbeitsbedingungen

Person
- Arbeitsplatzgestaltung
- Arbeitsorganisation

- Arbeitszeitgestaltung Gesundheitskompetenz
Umwelt

Lebensweise

Produkte
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Gestaltung der Arbeitswelt
D, Th ¢ g% ‘\’& /\ \

Drehgestelle

Schwenkvorrichtungen
Handhabungsautomaten
Hohenverstellbare Skids
Mitfahrbander

Gestaltung von Signalen und Anzeigen
Arbeitsumweltfaktoren

©O O O 0O 0O O O

0 Arbeitszeitgestaltung
(z.B. Schichtsysteme, Pausengestaltung)

0 Arbeitsorganisation
(z.B. Team-/Gruppenarbeit)
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Zukunftig dominierende Erkrankungen

Diabetes mellitus o Erkrankungen des Stutz- und

Bewegungsapparates
Fettstoffwechselstérung

o Psychische Erkrankungen

Demenz o Chronisch-obstruktive

0
0
o Herz-/Kreislauferkrankungen
0
o Lungenerkrankungen

Infektionserkrankungen
0 Krebserkrankungen

==) Dominanz chronischer Erkrankungen
==) Risikofaktoren der Préavention zugénglich
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Eigenverantwortung
Jeder ist fur seine Gesundheit selbst mit
verantwortlich.

Subsidiaritat
Selbsthilfe hat Vorrang vor Fremdhilfe.

Solidaritat
Gegenseitige Unterstutzung und Bindung
zwischen Mitarbeiterinnen und Unternehmen.
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Bisherige Gesundheitsforderungsmal3inahmen

0 Rickenschulen o0 Grippeschutzimpfung
0 Sitz-, Hebe- Tragetraining 0 Stress-Management-Seminare
0 Ausgleichsgymnastik _ _
. o0 Gesundheitscoaching
0 Muskelaufbautraining
o Nikotinentwéhnung 0 Krebsvorsorge
0 Ernahrungsberatung 0 Herz-Check
o Entspannungstechniken 0 Venenscreening

0 Schilddrisenuntersuchung 0 Diabetes-Vorsorge
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Gesundheitsforderung: Beispiel Herz

,Schllsselpraventionsprogramm?®

Ziel: Anderung der Lebensfuihrung

Erfasste Risikofaktoren o

Der PROCAM-Schnelltest

* Rauchen

Ubergewicht
Bluthochdruck
Fettstoffwechselstdrungen
* Bewegungsmangel

Krankheitshilder

Gesundhaitswesen

* Herzinfarkt/Schlaganfall

Diabetes mellitus

Erkrankungen des Bewegungsapparates
Chron. obstruktive Lungenerkrankungen
Bestimmte Krebserkrankungen
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Fithesstraining im Betrieb

e Gesundheitspark Hannover

e Gesundheitspark Salzgitter

e Trainingscenter Kassel

e Trainingszentrum Braunschweig

e Trainingsraume Wolfsburg
e Rehabilitations- und Fithesszentrum
Emden

Rehabilitation
Gesundheit und Fitness
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Volkswagen-Check up

Schltssel-Praventionsprogramm

0 Systematisierung
0 Standardisierung

o Erweiterung/Weiterentwicklung

vorhandener Programme
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Volkswagen Check Up
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Gesundheit und Fithess

Erganzungs-
module

,Volkswagen
Check Up*

Einstellungsuntersuchungen Individuelle Coachingmodule

Arbeitsmedizinische " Fitness — Check up

Vorsorgeuntersuchungen Basismodul
" Gender — Medizin
" Fruh-Wiedereingliederung

Rehabilitation " Integrierte Versorgung
" Tropen- und Reisemedizin = Standort- und landerspezifische
Module
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Gesundheits- Gesundheits-
forderungsangebote coaching

\ /

Gesundheits-Check Up

™~

Fithess-Woche Medizinische
Gesundheitswoche MalRnahmen

Kontrolluntersuchungen

ﬂl]:> Bonusprogramm der Krankenkasse
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Konzept ,Gesundheits-/Fitness-Woche*

e Fitness-Woche: alle zwei Jahre

e Dauer: 7 Tage (evtl. 14 Tage)

e Ort: ausgewéahlte Partner-Kliniken
e Mitarbeiter nutzen Urlaub daftr

e Aufteilung der Kosten: Unternenmen / Mitarbeiter / Krankenkasse



VOLKSWAGEN

EEEEEEEEEEEEEEEEEE

Integrationsmanagement

o Frih-Wiedereingliederung
o Integratives Rehabilitations-Konzept
o Umfassende Kooperation mit Rehabilitations-

Einrichtungen

‘ - Verklrzung ambulanter und stationarer Rehabilitationszeiten
- Verringerung krankheitsbedingter Fehlzeiten
- Reduzierung von Schnittstellen

- Qualitatsverbesserung
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Gesundheitsmanagement bei VOLKSWAGEN
- Erfolge -

[ Verbesserung des Gesundheitsstandes
Erh6hung des Gesundheitsbewul3tseins
Veranderung des Gesundheitsverhaltens

Steigerung des Wohlbefindens

g O 4 Q

Verbesserung des Gesprachsklimas (allgemein und zum Thema
Belastungen / Gesundheit)

d

Verbesserung des Betriebsklimas

d

Verbesserung der Zusammenarbeit

O Reduzierung von gesundheitlichen Risikofaktoren (Laborwerte)
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Wer von den Mitarbeitern Spitzenleistungen
erwartet, muss auch deren Gesundheit
und Fitness erhalten und fordern!

‘ Gesundheit und Fitness sind das
Vehikel in eine erfolgreiche Zukunft.



