
Arbeitgeber sind arbeitsschutzgesetzlich dazu verpflichtet, 
Arbeit so zu gestalten, dass eine Gefährdung für das Leben 
und die Gesundheit möglichst vermieden und die verblei-
bende Gefährdung möglichst geringgehalten wird. Dabei ist 
auch die Gefährdung durch psychische Belastungen bei 
der Arbeit zu berücksichtigen.

Präventive Arbeitsgestaltung
Herausgegeben von der Bundesanstalt für Arbeitsschutz 
und Arbeitsmedizin (BAuA), nimmt dieser Band die dabei 
relevanten Fragen systematisch in den Blick: 

 O Wann ist von einer Gefährdung durch psychische 
Belastungen bei der Arbeit auszugehen? 

 O Wie sollte und kann Arbeit gestaltet sein, um diese 
Gefährdungen möglichst zu vermeiden? 

 O Welche Gestaltungsherausforderungen stellen sich und 
was sind wichtige Erfolgsfaktoren für einen gelingen-
den Gestaltungsprozess? 

In der Nachfolge des viel beachteten Bandes „Gefährdungs-
beurteilung psychischer Belastung – Erfahrungen und 
Empfehlungen“.

Psychische Belastungen bei der Arbeit

Online informieren:
www.ESV.info/23999
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2025, ca. 320 Seiten, mit zahlreichen farbigen Grafiken 
und Abbildungen, fester Einband, € 49,90.  
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Fachwissen  
für die Praxis

Das Buch richtet sich an Verantwortliche und Ent-
scheidungsträger für Arbeitsgestaltung und Arbeits-
schutz sowie an Dienstleistende im Themenfeld.  
Fundiertes Wissen über:

 O Gefährdungen durch psychische Belastungen bei 
der Arbeit sowie über Gestaltungsanforderungen 
und -optionen zur Gefährdungsvermeidung

 O Anforderungen des Arbeitsschutzes unter 
Berücksichtigung einschlägiger Arbeitsschutz-
vorschriften und -regeln

 O Gestaltungsoptionen für eine präventive  
betriebliche Arbeitsgestaltung

 O Erfolgsfaktoren im betrieblichen Umgang  
mit Gefährdungen durch psychische Belastungen 
bei der Arbeit

 O Praktisch bewährte Empfehlungen für eine 
gelingende betriebliche Gestaltung

Herausgegeben von der BAuA
Seit vielen Jahren erforscht die Bundesanstalt für Ar-
beitsschutz und Arbeitsmedizin Gesundheitsgefähr-
dungen durch psychische Belastungen und Möglich-
keiten zur präventiven Arbeitsgestaltung im Rahmen 
des betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes 
und berät hierzu Politik und Praxis.
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